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1. AMAC

Sosyal sorumlulugumuzun bir pargasi olarak Cevher Jant Sanayii A.S. (CEVHER), gerceklestirmis oldugu idari ve teknik tedbirler
kapsaminda kisisel verilerin korunmasi mevzuatiyla uyumunu taahhiit etmektedir. Calisanlarimizin, galisan yakinlarimizin, galisan
adaylarimizin, hissedar ve ortaklarimizin, musterilerimizin, potansiyel musterilerimizin, ziyaretgilerimizin, is birligi icinde oldugumuz
kurumlarin galisanlari, hissedarlari ve yetkililerinin ve ilgili tiim Gglncu kisilerimizin kisisel verilerinin islenmesi ve korunmasi 6nem
vermekte, oOncelikli konularimiz iginde yuriutmekte, sizlerle is iliskisinin temelini ve CEVHER’in isveren olarak itibarini
olusturdugunun bilinci ile calismalarimizi gergeklestirmekteyiz.

is bu “3. Taraf ilgili Kisilerimize Ait Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin Aydinlatma Metni Ve Politikasi”, veri sorumlusu
sifatiyla hareket eden Cevher Jant Sanayii A.$. tarafindan, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (6698 sayili KVKK) ile ilgili
mevzuat kapsaminda kisisel verilerinizin islenmesi, muhafazasi, aktarilmasi ve imhasi ile ilgili stireglerin yonetilmesi ve sizlerin
bilgilendirilmesi amaciyla hazirlanmistir.

2. KAPSAM

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin Aydinlatma Metni ve Politikamiz; ¢alisanlarimizin, calisan yakinlarimizin, galisan
adaylarimizin, hissedar ve ortaklarimizin, musterilerimizin, potansiyel musterilerimizin, ziyaretgilerimizin, is birligi icinde oldugumuz
kurumlarin galisanlari, hissedarlari ve yetkililerinin ve ilgili tim Ugtinch kisilerimizin islenen kisisel verilerini kapsar. Veri toplama
kanallarinda aydinlatma yukimlaligiuniin yerine getirilmesi amaciyla gergeklestirilen beyanlar bu politikaya dabhil, istatistiki
degerlendirmeler veya incelemeler gibi amaglarla anonimlestirilen bilgiler dahil degildir.

3. TANIMLAR

Bu acik riza igin gegen kisaltma ve tanimlar;

v CEVHER: Cevher Jant Sanayii A.S. yi ifade eder.

v’ Kisisel Veri: Gergek kisinin kimligini belirleyen ya da kimligini belirlenebilir kilan her tirli bilgidir. Bir kisi érnegin kisisel iliskisi
olasi ek bilgi ile dahi olsa bilginin kombinasyonu kullanilarak belirlenebilirse tanimlanabilirdir.

v' Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Gergek kisinin irk, etnik kéken, siyasi disiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve
kiyafet, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglk, cinsel hayat, ceza mahk{miyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik verilerdir.

v' Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin igleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisidir.

v' Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel kisidir.

v llgili Kisi (Kisisel Veri Sahibi): Kisisel verisi islenen gercek kisidir.

v’ Kisisel Veri isleme: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, acgiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilir hale getirilmesi, siniflandiriilmasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler Uzerinde gergeklestirilen her tirld islemi kapsamaktadir.

v Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan rizadir.

v' Aydinlatma Yiikiimlaliigii: Veri sorumlusunun, ilgili kisileri kisisel verilerin islenmesi konusunda bilgilendirme yukimlaliga.

v’ Veri Aktarim: Kisisel verilerin, liclincii kisilere veya yurt disina aktarilmasi siireci.

v' llgili Kisinin Haklar: KVKK’nin 11. maddesi kapsaminda kisisel verisi islenen kisiye taninan haklar (bilgi talep etme, diizeltme,
silme, itiraz hakki vb.)

v’ Silme, Yok Etme: Kisisel verilerin ilgili mevzuat ve politika cercevesinde geri déndiiriilemez sekilde ortadan kaldiriimasi siireci.

v' Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eglestirilse dahi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle

iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi islemi.
v KVK Kurulu: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu ifade eder.

\

KVK Kurumu: Kisisel Verileri Koruma Kurumunu ifade eder.

v Veri Envanteri: Veri sorumlularinin is sireglerine bagh olarak gerceklestirmekte olduklari kisisel veri isleme faaliyetlerini; kisisel
veri isleme amaclar ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek
olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri amaglar igin gerekli olan azami muhafaza edilme siresini, yabanci tilkelere aktarimi
ongordilen kisisel verileri ve veri glivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanterdir.

v’ Kisisel Veri Envanteri: Veri sorumlusu tarafindan islenen kisisel verilerin kategorilere ayrilarak islendigi amag, hukuki sebep,
saklama suresi ve glvenlik tedbirlerini iceren envanter.

v' Veri ihlali: islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalari tarafindan elde edildigi hallerdir. Kisisel verilerin yetkisiz
kisiler tarafindan ele gegcirilmesi, degistirilmesi, ifsa edilmesi, kaybolmasi, kot amaglar igin kullaniimasi gibi olaylar.

v" Veri ihlali Bildirimi: Veri sorumlusu tarafindan, bir kisisel veri ihlali meydana geldiginde Kurul’a ve ilgili kisilere bildirim yapilmasi
sureci.

v" ilgili Kisi Bagvuru Formu: ilgili kisilerin, KVK Kanunu’nun 11. maddesinde yer alan haklarina iliskin basvurularini kullanirken

yararlanacaklari basvuru formunu ifade eder.
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v Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

v" ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu kisiler disinda, veri sorumlusu
veya veri isleyen organizasyonu iginde kisisel verilere erisme yetkisi olan kisiler.

v Kisisel Verileri Koruma Politikasi: Veri sorumlusu tarafindan benimsenen, kisisel verilerin islenmesi, saklanmasi, giivenligi ve
imhasina iliskin politikalari igeren dokiiman.

v' Veri imha Politikasi: Veri sorumlusunun, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesine iliskin usul ve
esaslari belirledigi politika.

v’ Veri Giivenligi Tedbirleri: Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini, erisimini ve kaybini énlemek igin alinan idari ve teknik
onlemler.

v Yurt Disina Veri Aktarimi: Kisisel verilerin, KVKK’nin 9. maddesi kapsaminda yurt disindaki tigiincii taraflara aktariimasi siireci.

v’ Kisisel Verileri Koruma Politikasi: Veri sorumlusu tarafindan benimsenen, kisisel verilerin islenmesi, saklanmasi, giivenligi ve
imhasina iliskin politikalari igeren dokiman.

v Veri imha Politikasi: Veri sorumlusunun, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesine iliskin usul ve
esaslari belirledigi politika.

v Veri Giivenligi Tedbirleri: Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini, erisimini ve kaybini énlemek icin alinan idari ve teknik
onlemler.

v Yurt Disina Veri Aktarimi: Kigisel verilerin, KVKK'nin 9. maddesi kapsaminda yurt digindaki tigiincii taraflara aktarilmasi siireci.

v Gerezler (Cookies): Web siteleri tarafindan kullanicinin tarayicisina yerlestirilen ve kisisel veri islenmesine neden olabilen kiiciik
dosyalar.

v' Veri Sorumlulari Sicili (VERBIS): KVKK kapsaminda veri sorumlularinin kayit olmakla yiikiimli oldugu resmi sicil.

v" Ara¢ Tanima Sistemi: Cevher giivenlik siireclerinde devreye alinan plaka okuma, arag giris cikis bilgilerinin kayit edildigi /
islendigi sistem. (Sadece plaka gorseli gekilerek kayitlar olusturulur.)

4. ACGIKLAMAR

v" (*) KVKK’nin 5. Maddesinin 2. fikrasinin ¢ bendi; “Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.”

v' (**) KVKK’nin 5. Maddesinin 2. Fikrasinin ¢ bendi; “Veri sorumlusunun hukuki yiikimlGlGgiini yerine getirebilmesi icin zorunlu
olmast.”

V' (***) KVKK’'nin 5. Maddesinin 2. Fikrasinin f bendi; “ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.”

v (****) GUimrik islemlerinin Kolaylastiriimasi Yénetmeligi (RG. 21.05.2014/29006) 118. maddesinin 1. fikrasinin ¢ bendi

5. VERI GIZLILIGI

Firmamiz ile is birligi icinde oldugunuz siire boyunca gergeklestirdigimiz siiregler ve web sitelerimizin ziyaret edilmesi sirasinda
kaydedilen kisisel bilgiler yurirlikte olan veri guvenligi kurallari dogrultusunda islenmektedir. Veri glivenligine dair bu
politikanin disinda Cevher Jant Sanayii A.S. icin gegerli olan Veri ve Bilgi Glvenligi kapsaminda hazirlanmis olan tim
politikalarimizda faaliyet kurallari belirlenmis ve CEVHER biinyesinde uygulanmasi saglanmistir.

Kisisel verilerinizin korunmasi konusunu ciddiye aliyor ve kisisel verilerinizin islenme siireglerinde kendinizi glivenli hissetmenizi
istiyoruz. Buna bagli olarak kisisel verilerinizin islenmesinde kisisel alaninizin korunmasi, is sireglerimizde dikkate aldigimiz ve
onemle Uzerinde durdugumuz bir konu oldugunu belirtmek isteriz.

6. WEB SITEMIZ ve CEREZLER
Cevher Jant Sanayii A.$. ‘nin https://www.cevher.com/ internet sitemizi ziyaretiniz esnasinda izin verdiginiz siirece tarayiciniz

tarafindan cerezler toplanabilmektedir. (Google, MS Edge vb.) Tarayicinizdan kaynakli toplanan gerezlerden Sirketimiz sorumlu
degildir.

Cerezlerin bilgisayarinizin sabit diskine kaydedilmesini, internet tarayicisi ayarlarinda *gerez engelle* ayarini secerek
engelleyebilirsiniz. Bunun nasil isledigini ayrintil olarak 6grenmek isterseniz internet tarayiciniz tarafindan vyapilan
bilgilendirmeleri okumanizi 6neririz. Bilgisayarinizda daha once kaydedilmis ¢erezleri her an silebilirsiniz. Ancak ¢erez kabul
etmemeniz durumunda tarayicinin size sagladigi hizmetlerinde islevlerin kisitlanmasina yol agabilir. Tarayici cerezlerine iligkin
data detayli bilgiye ulasmak ve bilgi almak igin tarayicinizin internet sitesinden gerez politikasina ulasabilir, bilgi edinebilirsiniz.

7. VERISi iSLENEN iLGiLi KiSiLERIMiz
Calisan
Diger / Calisan es ve ¢ocuklari
CGalisan Adayi
Diger / Calisan Adayi Aile/Anne-Baba-Kardes
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8.

Diger / Stajyer / CirakAdayi

Diger / Stajyer/Cirak Adayi Aile/Anne-Baba-Kardes
Stajyer/Cirak

Diger / Stajyer Aile/Anne-Baba-Kardes
Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi
Uriin veya Hizmet Alan Kisi

Diger / Musteri Calisani

Tedarikgi Calisani

Tedarikgi Yetkilisi

Veli / Vasi / Temsilci

Ziyaretgi

KiSiSEL VERILERIN iSLENMESi, AMACI, HUKUKi SEBEBi, TOPLAMA YONTEMi

Asagidaki tablolarda bildirmis oldugunuz kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz CEVHER ile is iliskinizin kurulmasi esnasinda ve s6z
konusu iliskinin devami siiresince sizlerden, Gglinci kisilerden ve yasal mercilerden olmak kaydiyla internet, telefon, e-posta

aracihgiyla, fiziki, yazili, sozlii ve elektronik mecralardan yukarida belirtilen amaglar gergevesinde Kanun’un 5, 6 ve 8. madde

hikimlerinde sayilan ve asagida yer verilen hukuka uygunluk sebeplerine dayanilarak islenecektir.
basta KVKK maddesi 5’'de ve ilgili mevzuatta belirtilen;

v
v

AN

AN

Acik rizanizin bulunmasi,

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi, talep edilen iiriin ve hizmetleri sunabilmek ve akdettiginiz sé6zlesmelerinin gereginin yerine
getirilmesi,

Veri sorumlusu sifatiyla hukuki yikimlaligiimiizin yerine getirilmesi,

ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin
zorunlu olmasi.

Saghk disindaki kisisel veriler, kanunlarda éngorilen hallerde agik rizasi aranmaksizin,

Sagliga iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yuritilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama yikimlulGgi altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin.

Ayrica kisisel verilerinizin islenmesi esnasinda asagidaki ilkelere uygun hareket edilmektir.

v

v

Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygunluk

Kisisel verilerin islenmesinde s6z konusu kisilerin kisi haklari korunmalidir. Kisisel veri hukuka uygun ve adil bir sekilde
toplanmali ve islenmelidir.

Amaca 6zel kisitlama

Kisisel veri yalnizca verilerin toplanmasindan 6nce tanimlanmis amag igin islenebilir. Amaca ilave degisimler yalnizca sinirli
Olctide ve gerekgelendirmeyle mimkindur.

Seffaflik ve aydinlatma

ilgili kisi, kendi bilgilerinin kullanimi hakkinda bilgilendirilmelidir. Kisisel veri genelde ilgili kisiden dogrudan alinir. Veri
toplandiginda ilgili kisi asagidaki maddelerin farkinda olmali ya da bilgilendirilmelidir:

e Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi

e Kisisel verilerin islenme amaci

e islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarildigi ya da iigiincii kisi kategorileri

e Kisisel veri toplamanin ydontemi ve hukuki sebebi,

o Kisisel verisi islenen kisinin KVKK madde 11 uyarinca haklari.

Veri azaltma ve veri ekonomisi

Kisisel verinin islenmesinden énce, amaca ulagsmak icin islemin gerekli olup olmadigi ve hangi kapsamda gerekli oldugu
belirlenmektedir. Amacin kabul edilebilir ve orantili oldugu durumda anonim ya da istatistik veri kullanilir.

Kisisel verilerin silinmesi

Kayit saklama yukuamlilikleri ve ispat icin gerekli kayit tutma islemleri de dahil olmak tizere yasal veya is stireci ile ilgili strelerin
sona ermesinden sonra artik gerekli olmayan kisisel veri silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.
Dogruluk ve veri guincelligi
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Dosyadaki kisisel veriler dogru, tam ve biliniyor olmasi halindeglincel tutulmaktadir. Dogru olmayan veya eksik olan verilerin

silinmesini, dizeltilmesini, tamamlanmasini veya glincellenmesini saglamak igin uygun donlemler Sirket tarafindan alinmistir.
v’ Gizlilik ve veri giivenligi

Kisisel veri gizlilige tabidir. Yetkisiz erisimi, yasal olmayan islemleri, paylasimi, yanlislkla kaybolmayi, degistirilmeyi veya tahrip

edilmeyi engellemek icin uygun organizasyonel ve teknik tedbirlerle korunmali ve kisisel seviyede gizli tutulmaktadir.

9. YONETiIM KURULU, HiSSEDAR, ORTAK, CALISAN, STAJYER ve AiLE BiREYLERI iCiN KiSiSEL VERILERINiN iSLENMESi,
MUHAFAZASI, iSLEME AMACI
GALISAN / STAJYER ve AIiLE BiREYLERI (Anne, Baba, Es, Cocuk)
CEVHER biinyesindeki ¢alisanlara ait islenen kisisel veriler hakkinda ayrintili bilgiler “Calisan Stajyer Cirak Aydinlatma Metni” nde
tanimlanmis olup, sadece ¢alisanlarin erisebilecegi sekilde intranet agda bulunan Yénetim Sistemleri Dokiimanlarinin altinda
yayinlanmis ve giincel olarak yuritiilmesi saglanmaktadir. Tim calisanlara bu konuda ayrintili bilgilendirme yapilmistir.
CEVHER eski ¢alisani iseniz, isbu “3. Taraf ilgili Kisilerimize Ait Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin Aydinlatma Metni
ve Politikasi” nda yer alan basvuru yéntemlerinden biri ile islenen kisisel verilerinize iliskin haklarinizi kullanabilirsiniz.

HIiSSEDAR / ORTAK
CEVHER biinyesindeki hissedar ve ortaklara ait islenen kisisel veriler hakkinda ayrintili bilgiler “Calisan Stajyer Cirak Aydinlatma
Metni” nde tanimlanmis olup, sadece calisanlarin erisebilecegi sekilde intranet agda bulunan Yénetim Sistemleri Dokiimanlarinin
altinda yayinlanmis ve giincel olarak yiritilmesi saglanmaktadir. Tim galisanlara bu konuda ayrintili bilgilendirme yapilmistir.
CEVHER eski hissedari veya ortagi iseniz, isbu “3. Taraf ilgili Kisilerimize Ait Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin
Aydinlatma Metni ve Politikasi” nda yer alan basvuru yontemlerinden biri ile islenen kisisel verilerinize iliskin haklarinizi
kullanabilirsiniz.

YONETiIM KURULU UYESi

CEVHER biinyesindeki yonetim kurulu tyelerine ait islenen kisisel veriler hakkinda ayrintili bilgiler “Calisan Stajyer Cirak
Aydinlatma Metni” nde tanimlanmis olup, sadece ¢alisanlarin erisebilecegi sekilde intranet agda bulunan Yénetim Sistemleri
Dokiimanlarinin altinda yayinlanmis ve glincel olarak yiritiilmesi saglanmaktadir. Tiim g¢alisanlara bu konuda ayrintili
bilgilendirme yapilmistir.

CEVHER eski yénetim kurulu tyesi iseniz, isbu “3. Taraf ilgili Kisilerimize Ait Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iligkin
Aydinlatma Metni ve Politikasi” nda yer alan bagvuru yontemlerinden biri ile islenen kisisel verilerinize iliskin haklarinizi
kullanabilirsiniz.

10. UCUNCU TARAFLARIMIZ iGiN GENEL VERIi iSLEME KAPSAMI VE AMAGLARI

10.1. SUREGLERiIMizZ KAPSAMINDA iSLENEN KiSiSEL VERILER VE DETAYLARI

Misteriler, Potansiyel Misteriler, is Ortaklarimizi ve Calisan Adaylarimizi asagidaki genel veri isleme sartlari ve amaglari icin
bilgilendirmek isteriz. Agiklamalar CEVHER ile ilisik durumuna gére dikkate alinmalidir. Bunun disinda asagidaki tablolarda islenen
kisisel verilerinize ait detaylari bulabilirsiniz.

10.1.1. Sozlegmesel iligki igin veri isleme

Misteri ve potansiyel musterilerimize veya is ortaginin tizel kisi olmasi halinde is ortagi yetkilisine) ait kisisel veri ayrica onay
alinmadan bir sézlesmenin kurulmasi, uygulanmasi ve sonlandiriimasi igin islenebilir. (*) S6zlesme 6ncesinde s6zlesme siireglerinin
baglatilmasi agamasinda kisisel verileriniz; Satis veya satinalma kapsaminda taleplerin karsilanmasi, teklif hazirlanmasi, sézlesme
sartlarindaki taleplerin alinmasi ve s6zlesmenin uygulanmasi amaciyla islenmektedir. S6zlesme hazirlanma sirecinde ilgili kisilerle
sagladiklari bilgiler 1s18inda iletisime gegilebilir.

10.1.2. Reklam amaglh veri isleme

Eger ilgili kisi Sirketten bir bilgi talebinde bulunursa (6rn. bir Griin ile ilgili bilgi alma talebi), bu talebi karsilama amagli kisisel verisi
islenebilir. Talebinizi karsilayacak diizeyde iletisim ve kimlik bilginiz islenmektedir. ilgili kisi bu rizayi verme kapsaminda posta,
elektronik posta veya telefon gibi uygun iletisim kanallari arasinda segim yapabilmektedir. ilgili kisi, bilgilerinin reklam amagl
kullanimina izin vermediginde, veriler artik bu amaglar igin kullanilmamakta ve bu amaglarla kullaniimasi engellenmektedir.

10.1.3. Sirketin hukuki yiikiimliligi veya kanunda agik¢a 6ngoriilmesi sebebiyle yapilan veri islemleri

Kisisel veriler, islemenin ilgili mevzuatta agikga belirtiimesi veya mevzuatla belirlenen bir hukuki yukimliligin yerine getirilmesi
amaciyla ayrica onay alinmadan islenebilir. (**) Veri islemlerinin tiir ve kapsami, yasal olarak izin verilen veri isleme faaliyeti icin
gerekli olmali ve ilgili yasal hilkiimlere uygun olmalidir.

10.1.4. Sirketin mesru menfaatine uygun olarak veri islenmesi

Kisisel veriler, Sirket’in mesru menfaati igin gerekli oldugunda da ayrica onay alinmadan islenebilir.(***) Mesru menfaatler
genellikle yasal (6rn. alacaklarin tahsil edilmesi, mahkeme kaniti vb.) ya da ekonomik (6rn. s6zlesme ihlallerinden kaginma)
menfaatlerdir.
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10.1.5. Miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla islenen veriler
Birtakim unsurlari (6rn. kredi derecesi) belirlemek amaciyla kullanilan kisisel verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla
islenmesi, olumsuz yasal sonuglari olan ve ilgili kisiyi olumsuz anlamda etkileyen kararlarin tek basina temeli olamaz. ilgili kisi
islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya
¢ikmasina itiraz etme hakkina sahiptir. Kisisel veri sahibinin talebi dogrultusunda Cevher tarafindan gerekli tedbirlerin alinmasina
gayret gosterilmekte ve hatali kararlari 6nlemek amaciyla Sirket galisani tarafindan test ve glvenilirlik kontrolii yapilmaktadir.
10.1.6. Kullanici bilgileri ve internet
Web sitelerinde veya uygulamalarda kisisel verilerin toplanmasi, islenmesi ve kullanilmasi durumunda ilgili kisiler gizlilik bildirimi ile
cerezler hakkinda bilgilendirilmektedir.
Web sitelerinin ve uygulamalarin kullaniminin degerlendirilmesi igin kullanim profillerinin olusturulmasi durumunda, gizlilik
bildiriminde ilgili kisi bu konu hakkinda uygun bir sekilde bilgilendirilmektedir.
Web siteleri veya uygulamalar kayitli kullanicilarla sinirlandiriimig bir alanda kisisel verilere ulasabiliyorsa ilgili kisinin tanimlanmasi
ve kimliginin dogrulanmasi erisim boyunca yeterli koruma saglanmaktadir.
10.1.7. Sirketimiz Ofis ve Tesislerinde Yer Alan CCTV Giivenlik Kameralari Araciligiyla islenen Veriler
Sirketimizin izmir Serbest Bdlgede bulunan ofis ve tesislerine, binalarimizda yer alan giris-cikis kapilari, bina dis cepheleri,
yemekhane, ziyaretci bekleme salonu, kat koridorlari, aktivite alanlarina, dinlenme/mola alanlari gerek Sirket personelinin
giivenligini saglamak ve iSG kapsaminda saglik siireglerini gerceklestirmek gerekse yasal mevzuattan dogan yikimliliklerimizin
yerine getirilmesi amaciyla kapal devre kamera kayit sistemleri yerlestirilmis bulunmakta ve Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanun
ve ilgili mevzuata uygun olarak kamera ile izleme faaliyeti yUritilmektedir.
Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan istihdam edilen kisilerin is saghgini ve glivenliginin temin edilmesi, Sirketimiz ofis ve tesislerini
ziyaret eden musterilerimizin, tedarikgilerimizin, misafirlerimizin ve diger tglncu kisilerin glivenliginin saglanmasi, Sirketimizin isyeri
ve eklentilerinin guvenliginin saglamasi, hdkimiyet alani igerisindeki para ve kiymetli evraki, her turli esyayi, veri saklanan,
elektronik olan ve olmayan demirbaslarin korunmasi, is siirecinin geregi gibi isleyip islemediginin gézlemlenmesi; gerek kisisel
glvenlik gerek esyanin korunmasi gerekse is slrecinin isleyisine iliskin potansiyel tehlike arz eden durumlarin énlemesi amaglari
dahilinde ve kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak islenmektedir.
Kapal devre glivenlik kamera sistemleri aracili§iyla toplanan kisisel veriler, bu kapsamda 7 giin 24 saat siresince kaydedilmekte
olup her bir kayit, kaydedildigi tarihten itibaren olmak lizere 60 (altmis) glin siresince muhafaza edilmekte ve bu siirenin sonunda
otomatik olarak kayitlardan silinmektedir.
Kamera izleme faaliyetleri, isbu Politika’da sayilan amaglarla baglantili, sinirli ve 6lglli olarak stirdirilmektedir. Tuvaletler, kiyafet
degistirme kabinleri, dinlenme yerleri veya benzer yerler ile galisanlarin, ziyaretgilerin kisisel kullanimina tahsis edilmis kisinin
mahremiyetini glvenlik amaglarini asan sekilde miidahale sonucu dogurabilecek alanlarda kapali devre kamera sistemi kesinlikle
kullanilmamaktadir.
10.1.8. Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde Sirketimiz tarafindan alinmakta olan 6nlemler su sekildedir;
v' Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi siireglerinde yer alan calisanlara yonelik,
e Kanun ve buna bagl yonetmelikler ile 6zel nitelikli kisisel veri glivenligi konularinda diizenli olarak egitimler verilmekte,
o Gizlilik sozlesmeleri yapilmakta, Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki kapsamlarinin ve sirelerinin net olarak
tanimlanmakta,
o Periyodik olarak yetki kontrolleri gerceklestiriimekte,
e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri derhal kaldiriimakta ve kendisine tahsis edilen
envanter iade alinmakta,
v' Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar, elektronik ortam ise;
o Veriler kriptografik yontemler kullanilarak muhafaza edilmekte,
o Kriptografik anahtarlar giivenli ve farkl ortamlarda tutulmakta,
o Veriler Gzerinde gerceklestirilen tim hareketlerin islem kayitlari glivenli olarak loglanmakta,
e Verilerin bulundugu ortamlara ait glvenlik glincellemeleri siirekli takip edilmekte, gerekli giivenlik testleri duzenli olarak
yapilmakta/yaptirilmakta, test sonuglari kayit altina alinmakta,
e Verilere bir yazilim aracilig ile erisiliyorsa bu yazilima ait kullanici yetkilendirmeleri yapilmakta, bu yazilimlarin givenlik
testleri diizenli olarak yapilmakta/yaptiriimakta, test sonuglari kayit altina alinmakta,
o Verilere uzaktan erisim gerekiyorsa en az iki kademeli kimlik dogrulama sistemi saglanmakta,
v" Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi ortamlar, fiziksel ortam ise;
e Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin niteligine gore yeterli giivenlik dnlemlerinin (elektrik kagagi, yangin, su
baskini, hirsizlik vb. durumlara karsi) alindigindan emin olunmakta,
e Bu ortamlarin fiziksel glivenligi saglanarak yetkisiz giris ¢ikislar engellenmekte,
v" Ozel nitelikli kisisel veriler aktarilacaksa;
e Verilerin e-posta yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-posta adresiyle veya Kayith Elektronik Posta (KEP)
hesabi kullanilarak aktarilmasi saglanmakta,
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e Tasinabilir Bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktariimasi gerekiyorsa kriptografik yontemlerle sifrelenmekte ve kriptografik
anahtarin farkh ortamda tutulmakta,
o Farkl fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gergeklestiriliyorsa, sunucular arasinda VPN kurularak veya sFTP
yontemiyle veri aktarimi gergeklestiriimekte,
o Verilerin kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin ¢alinmasi, kaybolmasi ya da yetkisiz kisiler tarafindan gorilmesi gibi
risklere karsi gerekli onlemler alinmakta ve evrak “gizlilik dereceli belgeler” formatinda gonderilmektedir.
Yukarida belirtilen 6nlemlerin yani sira Kisisel Verileri Koruma Kurumunun internet sitesinde yayimlanan Kisisel Veri Givenligi
Rehberinde belirtilen uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik idari ve tedbirler de dikkate alinmaktadir.

10.2. MUSTERIi, POTANSIYEL MUSTERI ve CALISANLARI iCiN KiSiSEL VERILERINiN iSLENMESi, MUHAFAZASI, iSLEME AMACI
MUSTERI, POTANSIYEL MUSTERI ve CALISANLARI

iSLENEN KiSiSEL VERILERiNizZ

e Ad-Soyad
e T.C. Kimlik No
e imza

e Yabanci Kimlik No
e Pasaport No
KiMLiK e Vergi Kimlik No
e Kimlik Fotokopisinde Yer Alan Diger Bilgiler
e imza Sirkiileri/Beyannamesinde Yer Alan Bilgiler
e Ticaret Sicil (Mersis) Numarasi
e Vekaletnamede Yer Alan Bilgiler
e Uyruk / Vatandaslik Bilgisi
e E-Posta Adresi (is/sahsi)
o iletisim Adresi (ikametgah ev/is)

ILETiSIM
e Telefon No (Cep/Sabit)
e Kayith Elektronik Posta Adresi (KEP)
e Gorev/Fonksiyon Bilgisi

OzLUK e Calistigi Firma Bilgisi

e Calisma Sekli
Cevher blnyesinde egitim/is birligi olmasi durumunda;

e ISG Egitim Kayd (tarafimizdan verilecek egitimlere ait veya ilgili kisinin ¢alistigi kurumdaki egitim
kayitlari)

MESLEKi DENEYiM

e isine Ozel Egitim Sertifikalari Yetkinlik Belgeleri ve Seviyesi (Diploma, sertifika vb.)
e Ziyaret etmeniz durumunda sirket giris/¢ikislarinda ve ortak alanlarda giivenlik kamera kayitlari
kapsaminda goéruntileriniz (yemekhane, dis sahada mola/dinlenme alanlari, Gretim, kritik / kisith
FiZiIKSEL MEKAN alanlar vb)
GUVENLIGI e Ziyaretci Kayitlariniz
Arag Plakasi (Cevher givenlik giris ¢ikis kayitlari kapsaminda fabrika alanlarina giris yapilmasi
durumunda sadece plakanin resmi gekilerek giris ¢ikis kaydi olusturulur.)
Firmamizi ziyaret ettiginizde misafir agimizdan yararlanmaniz durumunda “5651 Sayili internet
Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla. Miicadele
. . .. Edilmesi Hakkinda Kanun” kapsamindaki hareketlerinizin loglanmasi sartina bagli olarak asagidaki
ISLEM GUVENLIGI . . . .
kisisel verileriniz islenebilecektir.
e |P/MAC Adresi
Web Sitesi Erisim Bilgileri (zaman, ilgili site, ziyaret slresi vb)

SAGLIK BiLGILERI Salgin Hastaliklar kapsaminda dénemsel temiz raporu, asi karti vs.

KiSiSEL VERILERINiZi iSLEME AMACIMIZ

Uriinlerimiz/Hizmetlerimiz ile ilgili taleplerinizin karsilanmasi ve buna bagl olarak birlikte operasyon siireglerimizin yiritilmesi,
faaliyetlerimizin yerine getirilmesi, sozlesmelerde ve taahhiitlerde ifa edilmesi igin, sizden talep edilen veya sizlerin tarafimiz ile
paylasmis oldugu ve asagida detaylan verilen kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerinizi CEVHER'in yUkiumlullkleri dogrultusunda
6698 Sayili KVKK uyarinca isleme amaci ile baglantili, sinirli ve 6lgiili olacak sekilde yukarida tabloda bildirilen kisisel verileriniz
asagida tanimli amaglar igin islenebilecektir.
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Finans ve Muhasebe s

AN N N N O N N N

Bilgi Guivenligi Sureglerinin Yuritulmesi,
Denetim/Etik Faaliyetlerinin Ylritilmesi,
Erisim Yetkilerinin Ylrutilmesi,
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilmesi,
Egitim Faaliyetlerinin Yuratilmesi,

Gorevlendirme Sireglerinin Yiratilmesi,
Hukuk islerinin Takibi ve Yiritiilmesi,
iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi,

is Faaliyetlerinin Yiritiilmesi/Denetimi,

<\

lerinin Yuratdlmesi,

AN N N N SR SR

<

KiSiSEL VERILERINiZi MUHAFAZA SURESI ve iIMHA SEKLI

Pazarlama Sireglerinin YirGtilmesi
Lojistik Faaliyetlerinin YUratulmesi
ithalat Stireglerinin Yiritilmesi
Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi,

Risk Yonetimi Siireglerinin Yiritilmesi,
Sozlesme Sureglerinin Yaratilmesi,
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

is Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi,
Mal/Hizmet Satin Alim Sireglerinin Yuritulmesi,
Mal / Hizmet Satis Streglerinin YUrtilmesi

is ilisigimiz devam ettigi siirece, yasal mevzuat, serbest bélge veri muhafaza sartlari ve mesru menfaat gergevesinde verilerinizin

islenmesine ve muhafaza edilmesine devam edilecektir.

iletisime gegildikten sonra is birligi yapilmamasi veya is birligi ile ilgili faaliyetlerimizin tamamlanmasi, is birligimizin bitmesi ve

yasal saklama surelerinin tamamlanmasina miteakip slre bitiminde gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak, tekrar elde

edilmeyecek sekilde sistemlerimizden silerek, basili arsivlerimizden kagit 6guticiler ile kirparak, yakarak veya anlasmali bertaraf

firmasi ile Cevher yetkili galisani esliginde imha kaydi ve tutanagi olusturulup kayit altina alinarak imha edilmesi saglanacaktir.

10.3. TEDARIKGi/i$ ORTAKLARI ve CALISANLARI iCiN KiSiSEL VERILERININ iSLENMESi, MUHAFAZASI, iSLEME AMACI

KiMLIK .
[ )
[ )
[ )
[ )
[ )
[ )
[ )
ILETiSiM .
[ )
[ )
[ )
[ )
[ )
[ )
[ )
[ )
m - o
6zLUK

MESLEKi DENEYiM
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TEDARIKGI (i$ ORTAGI) YETKILISi ve CALISANLARI

iSLENEN KiSiSEL VERILERINiz

Ad - Soyad

T.C. Kimlik No

imza

Yabanci Kimlik No

Pasaport No

Vergi Kimlik No

Kimlik Fotokopisinde Yer Alan Diger Bilgiler
imza Sirkiileri/Beyannamesinde Yer Alan Bilgiler
Ticaret Sicil (Mersis) Numarasi

Vekaletnamede Yer Alan Bilgiler

Vatandaslik Bilgisi

E-Posta Adresi (is/sahsi)

iletisim Adresi (ikametgah ev/is)

Telefon No (Cep/Sabit)

Kayitli Elektronik Posta Adresi (KEP)

Mukimlik Belgesi

Gorev/Fonksiyon Bilgisi

Calistig Firma Bilgisi

Calisma Sekli

Ozgecmis Bilgileri

SGK Bildirgesi ve Hizmet Dokimu
Gorevlendirme Yazisi

izin Bilgileri

Calisilan Giin Sayisi

Fazla Mesai Bilgileri

ise Baglama Tarihi

isten Ayrilis Tarihi

Calisma Siiresi Bilgisi

Zimmet Bilgisi ve Kisisel Koruyucu Donanim Bilgileri
Suriicu Bilgileri (CEVHER buinyesindeki siireglerde arag kullaniminda)
Cevher binyesinde egitim/is birligi olmasi durumunda;

ISG Egitim Kaydi (tarafimizdan verilecek egitimlere ait veya ilgili kisinin ¢alistigi kurumdaki egitim
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kayitlarr)
o isine Ozel Egitim Sertifikalari, Yetkinlik Belgeleri ve Seviyesi (Diploma, sertifika vb.)
e Banka Hesap
e IBAN No
e Cari Hesap Borg/Alacak Bilgisi

FINANS

e Maas Bilgisi (Sosyal Uygunluk kapsamindaki denetimler igin)
e Ziyaret etmeniz durumunda sirket giris/cikislarinda ve ortak alanlarda giivenlik kamera kayitlari
kapsaminda goruntileriniz (yemekhane, dis sahada mola/dinlenme alanlari, Gretim, kritik / kisitli
FiZiKSEL MEKAN alanlar vb)
GUVENLIGI e Ziyaretci Kayitlariniz
e Arac Plakasi (Cevher guvenlik giris cikis kayitlari kapsaminda fabrika alanlarina giris yapilmasi
durumunda sadece plakanin resmi gekilerek giris ¢ikis kaydi olusturulur.)
Firmamizi ziyaret ettiginizde misafir agimizdan yararlanmaniz durumunda “5651 Sayili internet
Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla. Miicadele
. .. .. Edilmesi Hakkinda Kanun” kapsamindaki hareketlerinizin loglanmasi sartina bagl olarak asagidaki
ISLEM GUVENLIGI L T . .
kisisel verileriniz islenebilecektir.
e |P/MAC Adresi
e Web Sitesi Erisim Bilgileri (zaman, ilgili site, ziyaret siiresi vb)

SAGLIK BIiLGILERI e Salgin Hastaliklar kapsaminda donemsel temiz raporu, asi karti vs.

KiSiSEL VERILERINizi iSLEME AMACIMIZ

Uriinleriniz/Hizmetleriniz ile ilgili taleplerimizin karsilanmasi ve buna bagli olarak birlikte operasyon siireclerimizin yiritilmesi,
faaliyetlerimizin yerine getirilmesi, sozlesmelerde ve taahhiitlerde ifa edilmesi igin, sizden talep edilen veya sizlerin tarafimiz ile
paylasmis oldugu ve asagida detaylar verilen kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerinizi CEVHER’in yukimlullkleri dogrultusunda
6698 Sayili KVKK uyarinca isleme amaci ile baglantili, sinirli ve 6lgiilii olacak sekilde yukarida tabloda bildirilen kisisel verileriniz
asagida tanimh amaglar igin islenebilecektir.

is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi,
Mal/Hizmet Satin Alim Sureglerinin Yarttlmesi,

v’ Bilgi Guvenligi Siireclerinin Yiritilmesi,

Denetim/Etik Faaliyetlerinin Yuritilmesi,
Erisim Yetkilerinin Yaratilmesi, Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi,
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YUratilmesi, Risk Yonetimi Sureglerinin Yuratilmesi,
Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi, Sozlesme Sireglerinin Yaratilmesi,
Gorevlendirme Sireglerinin Yaratilmesi, Tasinir Mal ve Kaynaklarin Givenliginin Temini,

Hukuk islerinin Takibi ve Yiritilmesi, Tedarik Zinciri Yonetimi Sireglerinin Yuritilmesi,

N N N N SR NN

iletisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi, Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

AN N N YRR N

is Faaliyetlerinin Yiritiilmesi/Denetimi,

KiSISEL VERILERiNiZi MUHAFAZA SURESi ve iMHA SEKLI

is ilisigimiz devam ettigi slirece, yasal mevzuat, serbest bélge veri muhafaza sartlari ve mesru menfaat cercevesinde verilerinizin
islenmesine ve muhafaza edilmesine devam edilecektir.

iletisime gegcildikten sonra is birligi yapilmamasi veya is birligi ile ilgili faaliyetlerimizin tamamlanmasi, is birligimizin bitmesi ve
yasal saklama siirelerinin tamamlanmasina miteakip siire bitiminde gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak, tekrar elde
edilmeyecek sekilde sistemlerimizden silerek, basili arsivlerimizden kagit 6guticiler ile kirparak, yakarak veya anlasmali bertaraf
firmasi ile Cevher yetkili ¢alisani egliginde imha kaydi ve tutanagi olusturulup kayit altina alinarak imha edilmesi saglanacaktir.

10.4. CALISAN ADAYI iCiN KiSiSEL VERILERININ iSLENMESi, MUHAFAZASI, iSLEME AMACI
CALISAN ADAYI

iSLENEN KiSiSEL VERILERINiz

e Ad
e Soyad
e imza
KiMLIK e T.C.Kimlik No

e Dogum Tarihiniz ve Yeriniz
e Ehliyet Sinifi ve arag kullanma durumu
e Cevher blinyesinde tanidiginiz yakinlariniza ait Ad-Soyad
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ILETiSiM

LOKASYON .

FiZIKSEL MEKAN

GORSEL VE iSITSEL

DERNEK/VAKIF UYELiGi
BiLGILERI

OzLUK L

© CVR

Medeni Durumunuz
Milliyetiniz/Uyrugunuz
Resmi ikametgah bilgileriniz
Ev Telefonunuz

Cep Telefonunuz

Sahsi E-Posta / E-Mail

Arama Zamani, Numara Logu
Varsa internet siteniz

ikametgah lokasyonu (Servis giizergahi uygunlugu)

is goriismesine geldiginizde sirket giris/cikislarinda ve ortak alanlarda giivenlik kamera kayitlari
kapsaminda géruntileriniz (yemekhane, dis sahada mola/dinlenme alanlari, tretim, kritik / kisith
alanlar vb)

Ziyaretgi Kayitlariniz

Arag Plakasi (Cevher glvenlik giris ¢ikis kayitlari kapsaminda fabrika alanlarina giris yapilmasi
durumunda sadece plakanin resmi gekilerek giris ¢ikis kaydi olusturulur.)

Vesikalik Fotografiniz

Video kaydi yaptiginiz gériintiileriniz (is Gériismesi amaciyla tarafinizdan cekilip paylasilan)

is gdrismesine geldiginizde sirket giris/cikislarinda ve ortak alanlarda giivenlik kamera kayitlari
kapsaminda gorintileriniz

Dernek/Vakif Uyeligi Bilgileriniz

(Is Basvuru Portallarindan/sitelerinden veya elden teslim edilen 6zge¢mislerinizde kendi rizaniz ile
bildirdiginiz strece)

Calisma hayatinizda tecriibe ettiginiz kisisel gelisim konulari, tecribeleriniz, kariyeriniz ile ilgili
gelismeler ve kariyer hedefleriniz.

Okul hayatinizda tecriibe ettiginiz kisisel gelisim konulari, tecriibeleriniz, kariyeriniz ile ilgili
gelismeler (Okul ve is hayatinizda karsilastiginiz zorluklar, firsatlar, beklentiler, sorunlar ve
¢Ozlimleri igin basa c¢ikma yodntemleriniz, stajyerlik veya ciraklik bilgileriniz ve tecrubeleriniz,
bitirme teziniz ile ilgili bilgilendirme ve tecriibeleriniz, okul déneminizde g¢alisma durumunuz,
notlariniz, basari, 6diil, is gelistirme ve basarisizlik bilgileriniz vs) (idari ve Ust Diizey Yéneticiler
icin)

Geleceginiz ile ilgili hedef ve planlariniz

Aliskanliklariniz, giiglii ve zayif yonleriniz, ¢calisma hayatinda sizin igin dikkat edilmesi gereken diger
konular, calisma sartlarini etkileyebilecek diger kisilik &zellikleriniz. (idari ve Ust Diizey Yéneticiler
igin)

Kisilik 6zelliklerinizi ve gelisiminizi tespit etmek Uzere gergeklestirdigimiz “Kisilik Envanteri ve Algi
Testleri, analizleri ve degerlendirme sonuclari” (idari ve Ust Diizey Yéneticiler igin)

Genel Yetenek Testleri (idari ve Ust Diizey Yéneticiler icin)

Yénetsel Yetenek Testleri (Ust diizey yéneticileri igin)

Telefon veya Yiiz Yiize Yapilan Mulakat Kayitlariniz

Referansinizdan elde edilen sizinle ilgili geri bildirimler (Performans ve ¢alisma potansiyeli,
performans sonuglari, yetenekler, vb.)

Vardiyali ¢alisma durumunuz

Mesaili calisma durumunuz

Seyahat etme durumunuz

Emeklilik durumunuz

Cocuk sayisi, yaslari

Talep ettiginiz maas, mevcuttaki sosyal haklariniz

Hedeflediginiz ise baglama tarihi

Mevcutta so6zlesmeli galisma durumunuz

Kendi hazirlamis oldugunuz 6zgeg¢mis ve 0zgeg¢misinizde bu tabloda belirtilen kisisel verileriniz
disinda beyan ettiginiz diger kisisel verileriniz.

Cevher blnyesinde is goriismesi esnasindaki degerlendirmeleriniz

Son bir yilda ise gidemediginiz glin sayiniz
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e Mezun oldugunuz okul, b6lim, mezuniyet durumunuz, mezuniyet yili ve dereceniz
o Aldiginiz 6zel kurs ve egitim bilgileriniz
e Diger yetenek ve arag/cihaz kullanim becerileriniz (fabrika geregleri, tezgahlar, ofis geregleri vs)
MESLEKi DENEYiM e Bilgisayar kullanim becerileriniz (program, bilgisayar dili ve kullanim seviyeniz)
e Bildiginiz yabanci diller (dil kullanim seviyeniz, egitim aldiginiz kurumlar)
e is gecmisi tecriibeleriniz (galistiginiz firmalar, géreviniz, giris/cikis tarihleriniz, ayrilma nedeniniz)
o Ingilizce seviyesi tespit testi ve degerlendirme sonucu
Firmamizi ziyaret ettiginizde misafir agimizdan yararlanmaniz durumunda “internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi Ve. Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla. Miicadele Edilmesi
iSLEM GUVENLIGi Hakkinda Kanun” kapsaminda agdaki hareketlerinizin loglanmasi sartina bagli olarak;
e |P/MAC Adresi
e Web Sitesi Erisim Bilgileri (zaman, ilgili site, ziyaret slresi vb)
e (Calismaya engel olabilecek hastalik durumuz (Engelli Olma Durumunuz, kronik hastaliginiz, kan
. L grubunuz, sigara kullanim durumunuz)
SAGLIK BILGILERI
e Dizenliilag kullaniminiz
e Duzenli saglik tetkik ve kontrol bilgileriniz
DIEER e Askerlik durumunuz, referans bilgileri (referans kisinin adi soyadi, unvani, isyeri, telefonu, e-
postasi) ve varsa CV’nize eklediginiz her tirlii World, Excel, sunum dosyalari

KiSiSEL VERILERINizi iSLEME AMACIMIZ

“i$ BASVURU FORMU’ muzda, zge¢misinizde ve miilakat kayitlarimizda sizden talep edilen ve yukaridaki tabloda detaylar
verilen kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerinizi CEVHER’in yiktmlalikleri dogrultusunda;

v’ Calisan adaylarinin basvuru siireglerinin yuritilmesi,

Basvuru ve ¢alismaya engel durumunuzun olmadigina dair kriterlerin degerlendirilmesi,

Olumlu olmasi durumunda galisan adayi segme ve yerlestirme siireglerinin yuritilmesi,

insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi,

AN NN

Olumsuz olmasi durumunda ilerde olusabilecek potansiyel is olanaklarimizda devreye alinmasi
amaciyla CEVHER biinyesinde, 6698 Sayili KVKK uyarinca isleme amaci ile baglantili, sinirli ve 6lgiill olacak sekilde asagidaki
tabloda bildirilen kisisel verileriniz islenmektedir.

KiSiSEL VERILERINiZi MUHAFAZA SURESi ve iMHA SEKLI

ise alim siirecinizin gerceklesmemesi durumunda, yukarda tabloda detaylari verilen kisisel ve dzel nitelikli kisisel verilerinizi iceren
“js Bagvuru Formunuz ve Miilakat Kaydiniz, Yetkinlik ve Kisilik Testleriniz” ileride olusabilecek potansiyel is olanaklarimiz
kapsaminda degerlendirmek igin, sistemler Gizerinden elde edilen kayitlariniz, biinyemizde maillerde ve sunucularimizda, hizmet
aldigimiz anlasmali tedarikgilerimizin yurt igi / yurt disi sunucularinda yetkilendirilmis, kisitlanmis ve sifrelenmis olarak, basili ve
manuel olusturulan kayitlariniz insan Kaynaklari departmaninda ve arsivinde yetkilendirilmis, kisitlanmis ve kilitli dolaplarda “2
YII” muhafaza edilecektir. Tarafimiza bagvuru yapmaniz durumunda detayli aydinlatma ve agik riza metni tarafiniza onay igin
sunulmakta, onayiniza istinaden verileriniz biinyemizde islenmektedir.

ilisiginiz devam ettigi siirece, yasal mevzuat, serbest bdlge veri muhafaza sartlari ve mesru menfaat gergevesinde verilerinizin
muhafaza edilmesine devam edilecektir. Bildirilen slire sonunda ve yasal saklama siirelerinin tamamlanmasina miiteakip gerekli
idari ve teknik tedbirler alinarak, tekrar elde edilmeyecek sekilde sistemlerimizden silerek, basili arsivlerimizden kagit 6gutiiciler
ile kirparak, yakarak veya anlagmali bertaraf firmasi ile Cevher yetkili calisani esliginde imha kaydi ve tutanagi olusturulup kayit
altina alinarak imha edilmesi saglanacaktir.

10.5. STAJYER / GIRAK ADAYI iGiN KiSiSEL VERILERINiN iSLENMESi, MUHAFAZASI, iSLEME AMACI
STAJYER / CIRAK ADAYI

iSLENEN KiSiSEL VERILERINiz

e Ad
e Soyad
- e imza
KIMLIK
e T.C.Kimlik No
e Dogum Yih
e Cevher bilnyesinde tanidiginiz yakinlariniza ait Ad-Soyad
L e Resmiikametgah bilgileriniz
ILETISIM

e EvTelefonunuz
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e Cep Telefonunuz
e Sahsi E-Posta / E-Mail
e Arama Zamani, Numara Logu

LOKASYON o ikametgah lokasyonu (Servis giizergahi uygunlugu)

e Ogrenim Gordiigi Okul
e Ogrenim Dali ve Sinifi
OzLUK e Okul Numarasi
e Son Mezun Oldugu Okul
e SGK Sigortali ise Giris Bildirgesi (Okuldan)
e Staj basvurusu igin ziyaret etmeniz durumunda sirket giris/cikislarinda ve ortak alanlarda givenlik
kamera kayitlari kapsaminda goruntileriniz (yemekhane, dis sahada mola/dinlenme alanlari,
.. Uretim, kritik / kisitli alanlar vb)
FIZIKSEL MEKAN . .
e Ziyaretci Kayitlariniz
e Arag Plakasi (Cevher guvenlik giris cikis kayitlari kapsaminda fabrika alanlarina giris yapilmasi
durumunda sadece plakanin resmi gekilerek giris ¢ikis kaydi olusturulur.)

MESLEKi DENEYiM e Okudugunuz okul
. e Banka Hesap Bilgileri
FINANS
e |BAN No
GORSEL VE iSiTSEL e Vesikalik Fotografiniz
Firmamizi ziyaret ettiginizde misafir agimizdan yararlanmaniz durumunda “internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi Ve. Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla. Miicadele Edilmesi
iSLEM GUVENLIGI Hakkinda Kanun” kapsaminda agdaki hareketlerinizin loglanmasi sartina bagh olarak;

e |P/MAC Adresi

e Web Sitesi Erisim Bilgileri (zaman, ilgili site, ziyaret siiresi vb)

e (Calismaya engel olabilecek hastalik durumuz

e Dizenliilag kullaniminiz
SAGLIK BiLGILERI e Diizenli saglik tetkik ve kontrol bilgileriniz

e Saghk Raporlari (Detaylari Kurumsal veri envanterinde bulunmaktadir.)

e ise Giris Muayene Raporu

e Askerlik terhis belgesi (Universite satjyerleri icin), referans bilgileri (referans kisinin adi soyadi,
DIGER unvani, isyeri, telefonu, e-postasi) ve varsa CV’'nize eklediginiz her tiirli World, Excel, sunum

dosyalari

KiSiSEL VERILERINizi iSLEME AMACIMIZ

“Stajyerlik/Ciraklik Bagvuru Formu’ muzda, 6zgegmisinizde ve mulakat kayitlarimizda sizden talep edilen ve yukaridaki tabloda
detaylari verilen kisisel ve dzel nitelikli kisisel verileriniz, CEVHER'in yikimliltkleri dogrultusunda stajter/giraklik basvuru
slirecinizi yurtitmek, basvuru ve ¢alismaya engel durumunuzun olmadigina dair kriterleri degerlendirmek, olumlu olmasi
durumunda stajyer adayi se¢me ve yerlestirme sireglerini yiriitmek, stajyer adaylarinin basvuru siireglerinin ylratilmesi, insan
kaynaklari siireglerinin planlanmasi, iK hizmet siireglerimizi yiiriitmek ve olumsuz olmasi durumunda sizleri bilgilendirmek
amaciyla CEVHER binyesinde, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (6698 Sayili KVKK) uyarinca, isleme amaci ile
baglantili, sinirli ve 6lgiili olacak sekilde asagida detaylandirilan tabloda beyan edildigi Gizere kisisel verileriniz toplanacak,
islenecek, gizli ve ¢ok gizli siniflandirmasi ile gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak muhafaza edilecek, firma streglerimiz geregi
departman yetkililerimiz ve basvuru sireciyle baglantili olan diger ¢alisanlarimiz ile paylasilacaktir.

KiSiSEL VERILERiNizi MUHAFAZA SURESi ve iMHA SEKLI

ise alim siirecinizin gerceklesmemesi durumunda, yukarda bahsedilen kisisel ve &zel nitelikli kisisel verilerinizi iceren “Stajyerlik /
Ciraklik Bagvuru Formu’ muzda, 6zgegmisinizde ve miilakat kayitlarinizda bulunan kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz ileride
olusabilecek potansiyel is olanaklarimiz kapsaminda degerlendirmek igin, sistemler lzerinden elde edilen kayitlariniz,
binyemizde maillerde ve sunucularimizda, hizmet aldigimiz anlagsmali tedarikgilerimizin yurt igi / yurt disi sunucularinda
yetkilendirilmis, kisitlanmis ve sifrelenmis olarak, basili ve manuel olusturulan kayitlariniz insan Kaynaklari departmaninda ve
arsivinde yetkilendirilmis, kisitlanmis ve kilitli dolaplarda “2 YiI” muhafaza edilecektir. Tarafimiza basvuru yapmaniz durumunda
detayli aydinlatma ve agik riza metni tarafiniza onay icin sunulmakta, onayiniza istinaden verileriniz biinyemizde islenmektedir.
ilisiginiz devam ettigi siirece, yasal mevzuat, serbest bélge veri muhafaza sartlari ve mesru menfaat gercevesinde verilerinizin
muhafaza edilmesine devam edilecektir. Bildirilen slire sonunda ve yasal saklama siirelerinin tamamlanmasina miteakip gerekli

© CVR



3. TARAF ILGILI KiSILERIMIZE AIT Dok.Kodu :Y14.f076
= KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE Yayin Tarihi : 25.02.2025
([EEVHER oL ENMESINE LTSN rayn e 22

AYDINLATMA METNI VE POLITIKASI SayfaNo. :13/16

idari ve teknik tedbirler alinarak, tekrar elde edilmeyecek sekilde sistemlerimizden silerek, basili arsivlerimizden kagit 6glittculer
ile kirparak, yakarak veya anlasmal bertaraf firmasi ile Cevher yetkili calisani esliginde imha kaydi ve tutanagi olusturulup kayit
altina alinarak imha edilmesi saglanacaktir.

10.6. CALISAN/STAJYER/CIRAK ADAYI AiLE BIiREYLERI iCiN KiSiSEL VERILERINiN iSLENMESi, MUHAFAZASI, iSLEME AMACI
CALISAN/STAJYER/CIRAK ADAYI AiLE BiREYLERI (Anne, Baba, Es, Cocuk)

iSLENEN KiSiSEL VERILERiNizZ

L e Ad
KIMLIK
e Soyad
e Resmiikametgah bilgileri
L e EvTelefonu
ILETISIM

e Cep Telefonu

e Arama Zamani, Numara Logu

e Ziyaret etmeniz durumunda sirket giris/cikislarinda ve ortak alanlarda guivenlik kamera kayitlari
kapsaminda goérintileriniz (yemekhane, dis sahada mola/dinlenme alanlari, tGretim, kritik / kisith

.. alanlar vb)

FIZIKSEL MEKAN

e Ziyaretci Kayitlariniz

e Arag Plakasi (Cevher guvenlik giris ¢ikis kayitlari kapsaminda fabrika alanlarina giris yapilmasi
durumunda sadece plakanin resmi gekilerek giris ¢ikis kaydi olusturulur.)
Firmamizi ziyaret ettiginizde misafir agimizdan yararlanmaniz durumunda “5651 Sayili internet
Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla. Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun” kapsamindaki hareketlerinizin loglanmasi sartina bagli olarak asagidaki
kisisel verileriniz islenebilecektir.

e |P/MAC Adresi

e Web Sitesi Erisim Bilgileri (zaman, ilgili site, ziyaret siiresi vb)

iSLEM GUVENLIGI

KiSiSEL VERILERINizi iSLEME AMACIMIZ

Galisan/Stajyer/Cirak adayimizin ailesi olarak yukarida detaylari bildirilen tabloda belirtilen kisisel verilerinizi CEVHER’in
yukimlilikleri dogrultusunda;

v Acil Durumlarin Yénetilmesi, gériisme esnasinda olusabilecek acil durumlarda sizlere bilgi verilmesi,

v' Adayimiz ile yaptigimiz gériismeler sonucunda kendisine ulagilamamasi durumunda geri bildirim yapilmasi,

amaciyla CEVHER biinyesinde, 6698 Sayili KVKK uyarinca isleme amaci ile baglantili, sinirli ve 6lgiili olacak sekilde yukaridaki
tabloda bildirilen kisisel verileriniz islenmektedir.

KiSiSEL VERILERINiZi MUHAFAZA SURESI ve SEKLI

ilisiginiz devam ettigi siirece, yasal mevzuat, serbest bélge veri muhafaza sartlari ve mesru menfaat cergevesinde verilerinizin
muhafaza edilmesine devam edilecektir. Bildirilen siire sonunda ve yasal saklama siirelerinin tamamlanmasina miteakip gerekli
idari ve teknik tedbirler alinarak, tekrar elde edilmeyecek sekilde sistemlerimizden silerek, basili argivlerimizden kagit 6gticiler
ile kirparak, yakarak veya anlagsmali bertaraf firmasi ile Cevher yetkili galisani esliginde imha kaydi ve tutanagi olusturulup kayit
altina alinarak imha edilmesi saglanacaktir.

10.7. ZIYARETGILERIMIZ iCiN KiSiSEL VERILERININ iSLENMESi, MUHAFAZASI, iSLEME AMACI
ZIYARETGILERIMIZ

iSLENEN KiSiSEL VERILERINiz

L e Ad
KIMLIK
e Soyad
ILETiSIM e Cep Telefonu
Firmamizi ziyaret ettiginizde misafir agimizdan yararlanmaniz durumunda “5651 Sayili internet
iSLEM GUVENLIGI Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla. Miicadele

Edilmesi Hakkinda Kanun” kapsamindaki hareketlerinizin loglanmasi sartina bagli olarak asagidaki
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FiZiKSEL MEKAN

kisisel verileriniz islenebilecektir.

e |P/MAC Adresi

e Web Sitesi Erisim Bilgileri (zaman, ilgili site, ziyaret suresi vb)

e Ziyaret etmeniz durumunda sirket giris/cikislarinda ve ortak alanlarda guivenlik kamera kayitlari
kapsaminda gorintuleriniz (yemekhane, dis sahada mola/dinlenme alanlari, Gretim, kritik / kisith
alanlar vb)

e Ziyaretci Kayitlariniz

e Arag Plakasi (Cevher glvenlik giris ¢ikis kayitlari kapsaminda fabrika alanlarina giris yapilmasi
durumunda sadece plakanin resmi gekilerek giris ¢ikis kaydi olusturulur.)

KiSiSEL VERILERINizi iSLEME AMACIMIZ

Ziyaretgilerimiz olarak yukarida detaylari bildirilen tabloda belirtilen kisisel verilerinizi CEVHER’in yiikimlulikleri dogrultusunda;

v Acil Durumlarin Yénetilmesi, goriisme esnasinda olusabilecek acil durumlarda sizlere bilgi verilmesi,

v’ Ziyaretiniz esnasinda sizin giivenli dolagiminiz,

amaciyla CEVHER blnyesinde, 6698 Sayili KVKK uyarinca isleme amaci ile baglantili, sinirl ve 6lgllii olacak sekilde asagidaki
tabloda bildirilen kisisel verileriniz islenmektedir.

ilisiginiz devam ettigi siirece, yasal mevzuat, serbest bdlge veri muhafaza sartlari ve mesru menfaat cergevesinde verilerinizin
muhafaza edilmesine devam edilecektir. Siire bitiminde gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak, tekrar elde edilmeyecek sekilde
sistemlerimizden silmek, arsivlerimizden kagit 6gtitlculer ile kirparak veya yakarak kisisel verilerinizin kayit altina alinarak imha
edilmesi saglanacaktir.

KiSiSEL VERILERiNiZi MUHAFAZA SURESI ve SEKLI

ilisiginiz devam ettigi siirece, yasal mevzuat, serbest bélge veri muhafaza sartlari ve mesru menfaat gergevesinde verilerinizin
muhafaza edilmesine devam edilecektir. Yasal saklama sirelerinin tamamlanmasina miteakip, stire bitiminde gerekli idari ve
teknik tedbirler alinarak, tekrar elde edilmeyecek sekilde sistemlerimizden silerek, basil arsivlerimizden kagit 6guttcdler ile
kirparak, yakarak veya anlagsmali bertaraf firmasi ile Cevher yetkili ¢calisani esliginde imha kaydi ve tutanagi olusturulup kayit
altina alinarak imha edilmesi saglanacaktir.

11. iSLENEN VERILERINiZiN AKTARILMASI
11.1. KiSiSEL VE OZEL NITELIKLi KiSiSEL VERILERiINiZiN AKTARILMASI
CEVHER biinyesinde is ilisiginiz devam ettigi slirece verileriniz giincel olarak sistemlerimizde, portallarimizda ve ilgili alanlarimizda

isl

enmeye devam edecektir. Yukarida ilgili kisi bazinda tanimli yasal ve agik riza sireleri kadar muhafaza edilecek, slre bitiminde

gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak imhasi gerceklestirilecektir.

11.1.1. Sirket kisisel verileri asagida belirtilen kisi ve kurumlara belirli amaglarla aktarabilecektir;

v

v

v

v

is ortakhginin kurulma amaglarinin yerine getirilmesini temin etmek amaciyla sinirli olarak Cevher Jant Sanayii A.S.’nin is
ortaklarina,

Sirketimizin tedarikg¢iden dis kaynakli olarak temin ettigi ve Sirketimizin ticari faaliyetlerini yerine getirmek igin gerekli
hizmetlerin Sirketimize sunulmasini saglamak amaciyla sinirli olarak Cevher Jant Sanayii A.S. tedarikgilerine,

Sirketimizin istiraklerin de katiimini gerektiren ticari ve operasyonel faaliyetlerinin yuritilmesini temin etmekle sinirli olarak
Cevher Jant Sanayii A.S. istiraklerine,

ilgili mevzuat hiikiimlerine gdre Sirketimizin ticari faaliyetlerine iliskin stratejilerin tasarlanmasi ve denetim amaclariyla sinirli
olarak Cevher Jant Sanayii A.S.'nin dogrudan ya da dolayli olarak is ilisiginin bulundugu yurt disindaki sirketlere,

ilgili mevzuat hikiimlerine gére Sirketimizin ticari faaliyetlerine iliskin stratejilerin tasarlanmasi ve denetim amaglariyla sinirli
olarak Cevher Jant Sanayii A.$. Hissedarlarina,

ilgili kamu kurum ve kuruluglarinin hukuki yetkisi dahilinde talep ettigi amacla sinirl olarak hukuken Yetkili kamu kurum ve
kuruluslarina,

ilgili 6zel hukuk kisilerinin hukuki yetkisi dahilinde talep ettigi amagla sinirli olarak hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine.

Sirketimiz tarafindan kisisel veriler; Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip yabanci tlkeler ilan edildikten sonra sadece bu Ulkelere

aktarilacaktir. Yeterli korumanin bulunmadigi ilan edilen Ulkeler igin ise; Turkiye’deki ve ilgili yabanci tlkedeki veri sorumlularinin

yeterli bir korumay! yazili olarak taahhit ettigi ve Kurulun izninin bulundugu durumlarda veya ilgili kisinin onay verdigi durumlarda

kisisel veriler aktarilacaktir.

11.1.2. Ozel nitelikli kisisel veriler, Kanun’unun 8. maddesinde 6ngoriilen diizenlemeye uygun olarak,

1.
2.
v

Acik riza gerektiren hallerde 8. maddenin 1. fikrasi geregince agik riza alinmak suretiyle,

Yeterli 6nlemler alinmak kaydiyla 6. maddenin 3. fikrasinda yazili;

Saglk ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler (irk, etnik kbken, siyasi distince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik
ve kiyafet, dernek, vakif veya sendika Uyeligi, ceza mahkdmiyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
veriler) kanunlarda 6ngorilen hallerde,
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v Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiratilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi ve ayrica sir saklama yikimlaligi altinda
bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan islenmesi kapsaminda, agik riza aranmaksizin Sirketimiz tarafindan
aktarilabilecektir.

6698 sayili KVK Kanunun 9. maddesi uyarinca;

v" ligili kisinin acik rizasinin alinabilecegi hallerde agik rizasinin alinmasi suretiyle,

v" VYeterli énlemler alinmak kaydiyla 6. maddenin 3. fikrasinda yazili sartlardan herhangi birinin varligi halinde agik riza
aranmaksizin ve,

Kisisel verinin aktarilacagi yabanci tlkede;

v Yeterli korumanin bulunmasi,

v’ Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Tirkiye’deki ve ilgili yabanci lkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazih
olarak taahhiit etmeleri ve Kisisel Verileri Koruma Kurulunun izninin bulunmasi,

kaydiyla Sirketimiz tarafindan gerekli idari ve teknik tedbirler alinarak yurt disina aktarilabilecektir.

12. iLGILi KiSi OLARAK SAHiP OLDUGUNUZ HAKLARINIZ VE BiLGi TALEP YONTEMI

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda (“KVK Kanunu”) ilgili kisi olarak tanimlanan kisisel veri sahipleri (Basvuru Sahibi)
Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahiptir. ilgili kisi, sayilan haklarini kullanmak adina, Kanun’un 13. ve 14.
maddelerinde yer alan basvuru usuliine uygun olarak Sirkete talep iletmesi durumunda, Sirket dncelikle sikayetin usuliine uygun bir
sekilde yapilip yapilmadigini inceler ve ardindan gerekli bilgilendirmeyi ilgili kisiye yapar. Sirket tarafindan, s6z konusu hakkin ne
sekilde kullanilacag ve bilgi talebine iliskin hususlarin nasil degerlendirilecegi ile ilgili ilgili kisiye gerekli bilgilendirme yapilmaktadir.
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda 11. Maddedeki ilgili kisinin haklari

Kisisel verilerimin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verilerim islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

Kisisel verilerimin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerimin aktarildigi iclincu kisileri bilme,

Kisisel verilerimin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,

Kanun’da ongorilen sartlar cergevesinde kisisel verilerimin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

(e) ve (f) maddeleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerimin aktarildigi Gglincu kisilere bildirilmesini isteme,

TSm0 o0 T W

islenen verilerimin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhime bir sonucun ortaya ¢ikmasina

itiraz etme,

i. Kisisel verilerimin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramam halinde zararimin giderilmesini talep etme.

Sirket, Kanun’un 28. maddesinde sayilan ve uygulama alani diginda tutulan istisnai haller kapsaminda iletilen talepleri yerine

getirme yukumlulugu altinda degildir. Bu istisnai haller su sekildedir:

v’ Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle aragtirma, planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

v Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu givenligini, kamu diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya
kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade
0zgurlugu kapsaminda islenmesi.

v Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu givenligini, kamu dizenini veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik
olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yiritilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler
kapsaminda islenmesi.

v Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri
tarafindan igslenmesi.

Kanun geregince asagidaki hallerde, ilgili kisiler zararin giderilmesini talep etme hakki harig diger haklarini ileri siremezler:

v Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin énlenmesi veya suc sorusturmasi icin gerekli olmasi.

V' llgili kisi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi.

v’ Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gérevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin ydritilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi icin gerekli olmasi.

v’ Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi icin gerekli
olmasi.

ilgili kisiler, yukarida belirtilen haklarina iliskin taleplerini Sirket resmi internet adresi https://www.cevher.com/ adresinde bulunan

“Kisisel Veri Bilgi Talep Formu” nu eksiksiz doldurarak isbu formda yer alan kanallar tGzerinden Sirket’e iletebileceklerdir.

Sirkete iletilen usuliine uygun talepler, bu taleplerin Sirkete usuliine uygun bir sekilde iletildigi tarihten itibaren en geg 30 (otuz) gin
icinde sonuglandirilacaktir. S6z konusu taleplerin sonuglandirilmasinin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirket tarafindan
basvuru sahibinden Kurul tarafindan belirlenen tarifedeki licret alinacaktir.

Bagvurular “Kisisel Veri Bilgi Talep Formu” ile asagidaki uygulamalarin herhangi biri ile yapilabilir.

Basvuru Sahibi ‘nin sahsen basvurusu ile,
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e Noter vasitasiyla ya da

e Basvuru Sahibi’nce 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu’nda tanimli olan giivenli elektronik imza ile imzalanarak Sirket kayitli

cevherjant@hs03.kep.tr elektronik posta adresine gonderilmek suretiyle,

e Basvuru Sahibi’'nin Sirketimiz’e daha 6nce bildirdigi ve sirketimiz sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresinden

génderecegi e-mail ile,

o lgili kisinin kendisi disinda bir kisinin talepte bulunmasi icin konuya iliskin olarak ilgili kisi tarafindan basvuruda bulunacak kisi

adina dizenlenmis 6zel vekadletname ile vekalet eden kisi ile,

tarafimiza iletilebilecektir.

Asagida, yazili basvurularin ne sekilde tarafimiza ulastirilacagina iliskin yazili basvuru kanallari 6zelinde bilgiler verilmektedir.

Basvuru Yontemi

Bagvurunun Yapilacagi Adres

Basvuru Gonderiminde
Belirtilecek Bilgi

Sahsen Basvuru veya vekalet eden Kisi
(Basvuru sahibinin bizzat gelerek kimligini ve Ege Serbest Bolgesi Kiirsad Sokak,
vekaletini tevsik edici belge ile bagsvurmasi) No.10 35411 Gaziemir/iZMiR/TURKIYE

CEVHER JANT SANAYii A.S.

Zarfin Gzerine “Kisisel verilerin
Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

Noter vasitasiyla tebligat

CEVHER JANT SANAYIi A.S.
Ege Serbest Bolgesi Kiirsad Sokak,
No.10 35411 Gaziemir/iZMiR/TURKIYE

Tebligat zarfina “Kisisel verilerin
Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

(KEP) Yoluyla

“Guvenli elektronik imza” ile imzalanarak
Kayith Elektronik Posta

cevherjant@hs03.kep.tr

E-posta’nin konu kismina “Kisisel
verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

Sirketimiz’e daha 6nce bildirdigi ve Sirketimiz
sisteminde kayitli bulunan elektronik posta kvkk@cevherwheels.com
adresinden gonderecegi e-mail ile

E-posta’nin konu kismina “Kisisel
verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

ederek

Sirketimiz’e ait telefonlardan bilgi talep

+90 (232) 298 20 00/241

Bilgi Talep Formumuzda bildirmis

oldugumuz irtibat Kisimize irtibat Kisi

Sirket, basvuruda bulunan kisinin ilgili kisi olup olmadigini tespit etmek adina ilgili kisiden ek bilgi talep edebilir, basvuruda belirtilen

hususlari netlestirmek adina, ilgili kisiye basvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.
Ayrica, Kurul'un belirleyecegi diger yontemler duyurulduktan sonra bu yéntemler Gzerinden de basvurularin ne sekilde alinacagi

Sirketimizce duyurulacaktir.

13. AYDINLATMA METNI VE POLITIKANIN YURURLUGU
CEVHER tarafindan diizenlenerek 19.01.2021 tarihinde yurirlige girmis, Yapilan KVK Kurulu agiklamalarina, mevzuat degisikliklerine
ve diizenlemelerine gore glincelligi saglanmis, asagidaki tabloda belirtilen tarih ve siireglerde degistirilmistir. Aydinlatma Metni ve
Politikamiz Sirketimizin internet sitesinde “https://www.cevher.com/” yayimlanir ve ilgili kisilerimizden/taraflarimizdan talep
gelmesi durumunda kisisel veri sahiplerine (ilgili kisi) iletilir. Bu “Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesine iliskin Aydinlatma Metni
ve Politikasi”nin Sirket genelinde uygulanmasindan, CEVHER KVK Kurulu ve 6698 Sayili KVKK sireglerinde yetkilendirilmis
¢alisanlarimiz sorumludur.
isbu Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi 7 Nisan 2016 tarihli 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na
(“KVKK”) uygun olarak hazirlanmistir.

14. DOKUMAN REViZYON DURUMU

. . - REVIZYON YAPILAN T
REVIZYON NO. REVIZYON TARIHI e YAPILAN DEGISIKLIKLER
BOLUMLER

00 19.01.2021 ilk yayin 6698 Sayili KVKK geregi ilk kez yayinlandi
KVK Kurulu agiklamalarina gore tim dokiimanda

01 23.03.2023 Genel N o
tanimlar, basliklar agiklamalar glincellenmistir.

02 29.08.2024 Genel Kep adresi glincellenmistir.
- Genel Gozden gegirme yapildi,
- Kep Adresi giincellendi.

03 25.02.2025 Genel . - o o
- Islenen kisisel veriler, isleme amaglari, saklama sireleri
ve imha sekilleri ve kelime hatalari giincellenmistir.
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